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MITARBEITER 
UND KUNDEN.

INTAKTE UMWELT.



 DIE KRAFT DES 
ZUSAMMENHALTS
Ein Team ist stärker als jeder Einzelne. Diese Stärke 
ist die Summe vieler individueller Leistungen. Das gilt 
im Fußball genauso wie im Unternehmen. 





Als Teil der globalen Gemeinschaft leisten wir
unseren Beitrag für eine lebenswerte Zukunft. 

Wir pflegen einen verantwortungsvollen Umgang 
mit Ressourcen und Emissionen.  

Wir schaffen Bewusstsein für eine gesunde 
Umwelt und gehen mit positivem Beispiel voran.

Soziale und ökologische Gesichtspunkte sind 
wesentliche Bestandteile unseres Handelns.

Wir denken und handeln vorausschauend, 
um wirtschaftlichen Erfolg mit Nachhaltigkeit zu verbinden.

Wir agieren als Vorreiter und entwickeln 
nachhaltige Lösungen.

Eine vertrauensvolle und faire 
Zusammenarbeit ist unsere Verpflichtung. 

Wir bieten die besten Lösungen und 
bekennen uns zu ökonomischer 
und sozialer Verantwortung.

Unseren Partnern begegnen 
wir wertschätzend und respektvoll.

Kunden zu begeistern ist der 
Qualitätsanspruch, für den wir stehen. 

Ein faires Preis-Leistungs-Verhältnis dient 
als Fundament erfolgreicher Zusammenarbeit. 

Das Besondere für Sie ist unsere Verbindung von 
traditionellen Werten und innovativen Lösungen. 

Unsere Unternehmensstruktur basiert auf 
einem offenen und ehrlichen Miteinander.  

Die Führung unseres Unternehmens 
beruht auf ethischen Grundwerten. 

Wir bewahren persönliche Freiräume
 und fördern Gesundheit und Lebensbalance. 

Wir fördern ständig Kompetenz und 
Kreativität unserer Mitarbeiter. 

Unser ständiges Ziel ist wirtschaftlicher Erfolg, 
Stabilität und solides Wachstum.  

Gemeinsam entwickeln wir unsere Unternehmen 
erfolgreich für die Märkte der Zukunft.
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DAS 3-GEWINNER PRINZIP 
BEI SÜLZLE

Jedes Projekt ist mit Verantwortung verbunden: Für Sie, für unsere Mitarbeiter*innen und für unse-
re Umwelt. Wir glauben, dass nachhaltiger Erfolg und bewusster Umgang mit unserer Umwelt eng 
verknüpft sind. Wir arbeiten gruppenweit mit einer umweltschonenden und effizienten Logistik. Da-
für entwickeln wir Systemtechnologien, die Energie-Kreisläufe schließen. Und deshalb stellen wir 
den Menschen in den Mittelpunkt. Wir orientieren uns an den Bedürfnissen und Zielen unserer Kun-
den. Sie sind der Taktgeber und die Motivation für unser Handeln. Eine vertrauensvolle und verläss-
liche Zusammenarbeit ist die Voraussetzung, um maßgeschneiderte Konzepte mit der besten Kom-
bination von Produkten und umfassendem Kundensupport für Sie zu entwickeln und umzusetzen.  
 
Nachhaltiges und partnerschaftliches Unternehmertum über Generationen.







P R E I STR ÄG ER
Großer Preis des 
MITTELSTANDES
2 0 1 9



QR-CODE SCANNEN UND VIDEO SCHAUEN

ÖkologischSozial

Ökonomisch





A K A D E M I E
Ein wichtiger Pfeiler unseres Erfolgs sind unsere Mitarbeiter*innen und  Auszubildenden. 

SÜLZLE bietet im Rahmen der hauseigenen Akademie eine Vielzahl an externen und internen  
Seminaren und Weiterbildungsmöglichkeiten zu unterschiedlichen Themenfeldern an den jeweiligen  
Standorten an: IT, Datenschutz, Arbeitssicherheit, Führungskräfte-Seminare, Azubi-Schulungen,  
Projektmanagement, Fahrer- und Kranschulungen, Fachschulungen, Themen gemäß 
des SÜLZLE Werterads und vieles mehr. Gemeinsam wollen wir die Zukunft gestalten!
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STAHL I ENERGIE I IDEEN
Mehr Informationen zur SÜLZLE Firmengruppe unter  

suelzle-gruppe.de



überzeugt.nachhaltig.


